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'ADENDA No. 02

INVITACION PUBLICA IPUB-03- 2017

- FOGACOORP esta interesado en contratar una persona juridica que preste los servicios de -
consultoria para disefiar el modelo de operacién por procesos bajo metodologia- Business
Process Management and notation — BPMN |, io cual el incluye disefio, modelacién e
implementacion de los procesos y procedlmlentos con los cuales sera ejecutado el modelo;
al igual que realizar la implementacién.de algunos de los procesos en las herramlentas quela -
entidad ponga a dlSpOSICIOh durante el proceso. : :

'De conformidad con lo establecndo en el proceso de Gestién de Bienes y SeI'VICIOS del .

.+ Fondo de Garantias de Entidades Cooperativas - FOGACOOP, mediante la presente

adenda se modifican las Cond|c10nes de Part|C|pac10n Particulares, asi:

~

1. SE MODIFICA EL ANEXO NO.4 NUMERAL VIl — FORMA DE PAGO DE LAS ,
CONDICIONES DE PARTICIPACION - PARTICULARES “EQUIPO DE TRABAJO” EL
CUAL QUEDARA ASI: . '

VIiL.- FORMA DE PAGO.

El pago se efectuara previa presentacion de la Factura o Cuenta de Cobro con el cumplimiento
de los requisitos legales previstos en las. Cond|0|ones Generales de Participacion, y de‘acuerdo
con 16s siguiente: : o

1.7 Hasta la suma de QUINIENTOS ONCE MILLONES CINCUENTA MIL PESOS MCTE. .
($511.050.000), con el cumplimiento de las actividades qué se deben desarrollar en las Fases
I, 1L 1L IVy VI, y con la entrega y recibo a satisfaccion por parte los Supervisores del Contrato
de los entregables de cada de una de estas fases'y descritos en el Anexo No.10 del
Anexo Técnico.Consolidado de Fases y entregables por fases de estas condiciones de
" participacion partlculares

Los pagos de este item, se haran tenlendo en cuenta lo S|gu1ente sobre el valor total ofertado

para las Fases |, |l, III IV y VI el cual no puede superar: el presupuesto disponible de
($511.050.000): B : : B -

i) Para la Fasel, hasta el 10 % del valor total de este item.

ii) Para la Fasell, hasta el 65 % del valor total de este item.

iii) Para la Faselll, hasta el 10 % del valor total de este item.
iv) Para’la FaselV, hasta el 8 % del valor total de este item. ¢

WICGP 15,
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v) Para Ia-FasveiVI, hasta.el 7 % del valor total de este item.

/

2.- Hasta la suma de DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS MCTE. ($288.950.000), con el cumplimiento de las actividades que
se deben desarrollar en la Fase V “Implementacion de Procesos Priorizados”, y con la entrega .
"y recibo a satisfaccion por parte los Supervisores del Contratd de Ios entregables

establecidos en esta fase y descritos en el Anexo No.10 del_Anexo Técnico. Consolidado

de Fases 'y entregables por fases de estas condiciones de part|C|paC|on -particulares.

Paralafase V' ImpIementacaon de Procesos Prlonzados que incluye ajustes a disefio, meJoras
“e-implementacion de procesos priorizados, teniendo en cuenta que la misma ‘dependera de
los resultados de la aplicacion de la metodologia de priorizacion, del nimero de procesos que
se acuerde-implementar y de la metodologia .de implementacion propuesta por el.consultor; -
para su désarrollo se cuenta con una bolsa de recursos que sera afectada conformé a la
metodologia acordada con el consultor de la propuesta que’resulte ganadora. ’

Si bien el uso-de esta bolsa de recursos sera definido en ejecumon del contrato conforme la
propuesta hecha por el consultor y aprobada por la supervision, el uso de los recursos dela
bolsa sera por demanda con tope de valor establecido por el Fondo conforme al presupuesto
" oficial que se establecido ‘en la etapa de sondeo y solo se pagaran aquellos procesos
“implementados por disposicion de la supervisién previo recibo a satisfaccion conforme a Ia
metodologla propuesta por el consultor y aprobada por el Fondo a juicio de expertos.

_El pago de esta fase se reallzara unavez culminado el proceso de |mplementaC|on en Un'Unico
pago el cual se calculard como la sumatorla del valor establecido para cada proceso -
|mplementado conforme a la metodologia de calculo del valor por proceso propuesta por el
consultor y aprobada por Fogacoop, hasta tope del 100% de recursos defmldos para dlcha
fase. , : ) .

‘ PARAGRAFO 1 - Para efectos de determinar el valor de la propuesta econdmica debera
dlhgenmarse el Anexo No.11 del Anexo Técnico. Propuesta Economica.

PARAGRAFO 2 Dichos pagos se efectuaran dentro de los quince (15) dias habiles S|gwentes .
“a la radicacion de la factura acompanada de la certificacion a la que se refiere el articulo 50
dela Ley 789 de 2002, modificado por los arts. 1y 9 de la Ley 828 de 2003 en los términos
alli previstos y exped|C|on del cumplido a satisfaccion del FONDO, por parte del o, los
supervisores -designados para el efecto. Los citados pagos se -efectuaran mediante
consignacion en la cuenta que EL CONTRATISTA acredite como propia, mediante certlflcac:|on
expedlda por la respectlva entidad bancarla -

2. SE MODIFICA EL ANEXO NO. 5 NUMERAL- 2.- OBLIGACIONES TECNICAS MINIMAS
DEL CONTRATISTA EN DESARROLLO DE LA CONSULTORIA Y LOS ENTREGABLES
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DE LAS CONDICIONES DE PARTICIPACION PARTICULARES - _“EQUIPO DE
- TRABAJO”, EL CUAL QUEDARA ASI: '

2.- OBLIGACIONES TECNICAS MINIMAS DEL CONTRATISTA EN DESARROLLO DE LA
CONSULTORIA

1. ()

9.- Realizar el ejercicio de gestion de riesgos (identificacion, medicién, analisis y tratamientos)
~ de los procesos (en el que se incluyen los procesos, los procedimientos, los tramites y los
servicios entregados), con-base en’la metodologia de gestidn de riesgos que administra -el
Fondo y que se encuentra soportada por la herramienta MEGA. Adicionalmente, se prevé que,
el consultor, realice las adecuaciones de informacién requeridas en el médulo de MEGA.

"En todo caso, toda la informaciéon de riesgos actuales y/o resultantes del proceso de
consultoria bajo técnicas BMP (activos, - contenedores, riesgos, controles, -planes de
tratamiento), deben encontrarse reflejados y alineados en el médulo de rlesgos MEGA
HOPEX. . : A ,

C ()

NOTA: Cada obligacion descrita-en este punto, sera desarrollada por el contratista dentro
de las fases previstas en la TABLA No.1“Consolidado de Fases y Entregables por Fases del
Proyecto” descrita en Anexo No.10 del Anexo Técnico-Consolidado de Fases y entregables
por fases de estas condiciones de participacién -particulares, la cual es parte integral del
contrato que se suscriba con ocasnon a esta invitacion. 2 ”

3.- SE MODIFICA, EL ANEXO NO. & NUMERAL ' 41.- _LAS CONDICIONES DE

PARTICIPACION - PARTICULARES - CALIDAD DEL PROPONENTE , EL CUAL
QUEDARA ASI: ' : ' ‘ o

.41, CALIDAD DEL PROPONENTE

E proponente debera acred|tar certlﬂcaCIon como Partner “Certified” y/o Partner Gold de
MEGA

4.- SE MODIFICA EL ANEXO NO 5 NUMERAL 4.2.- EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
el CUAL QUEDARA ASI: ,

4.2 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

YWSOEP 10
q +0.1 3. 52,
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El proponente debera acreditar una experiencia minima de cinco (5) afios en €l desarrollo de
consultorias en disefio e lmplementauon de modelos de operacion basado en procesos‘
‘mediante metodologla BPMN para entidades publlcas y/o privadas.

'Esta experiencia debera ser demostrada a través de maximo 6. certlflcacnones enla ejecumon
,de proyectos en entidades publicas y privadas (al menos una cettificacion para cada tipo de
entldad) con objetos iguales o similares al presente, ejecutados en los ultimos 10 afios,
contados a partir de la fecha de cierre de la presente invitacién. Cuando los objetos de Ias
certificaciones acreditadas no correspondan de forma exacta con el objeto de la invitacion, se’
debera garantizar que con maximo 6 certificaciones entregadas se evidencie la experiencia en
el alcance completo de la invitacién, esto es en disefio, en modelacién e |mplementa01on de
modelos de operac:lon por procesos bajo metodologia BPM. ‘

Con el f|n de “acreditar la experlenCIa el proponente debera adJuntar a su propuesta' :

certificaciones, las cuales deberan contener como minimo: '
* Fecha de expedicion :

Namero del contrato , T . e ' -

Nombre o razén social del contratante ‘ ‘

Nombre o razén social del contratista (mdependlente consorcio o unién temporal)

“Objeto del contrato y/o alcance o principales actividades desarrolladas

Valor del contrato indicando claramente la moneda _

Fecha de inicio de ejecucion del contrato

Fecha de finalizacion de ejecucion del contrato.

Calificacion del contratista (sélo se aceptaran aquellas que 'sean calificadas: como

buenas o excelentes) _ .

Nombre, cargo y firma de quien emite la certificacion
. Numero telefonico de la persona contacto en la empresa o entidad contratante

NOTA: Para efectos de relacionar la experiencia se debe dlllgenC|ar el Anexo No.12 del

Anexo Técnico. Experiencia del Proponentef

'

‘5 SE MODIFICA EL ANEXO NO. 5 NUMERAL 4 3.- EQUIPO MINIMO DE TRABAJO
literal a) Formacion y Experiencia y el literal b) Acreditacién de requisitos de formacmn
v experiencia, LOS CUALES QUEDARAN ASI:

aL Formacmn y Experlenma El equipo de trabajo debe contar con la S|gwente formamon y
expenencxa profesmnal segun el rol a desempefiar: -

i
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j‘l.. 'Gente de

proyecto *

1) Titulo profesional en carreras cuyo
Nucleo Basico Conocimiento - NBC se
‘encuentren en “INGENIERIADE =
SISTEMAS TELEMATICA Y AFINES”
o “INGENIERIA INDUSTRIAL Y
AFINES” o “ADMINISTRACION";
'2) Especializacién o maestria en
Gefencia de Proyectos y/o
planeacion, admlmstraC|on y
afines. '

Management Professmnal)

-3) Certificado vigente PMP (PrOJect

TODOS POR UN
" NUEVO PAIS

xs PAZ -EQUIDAD EDUCACION

Minimo 5 afios de experiencia
profesional en gerencia o -
administracién de proyectos..

2. Consultor de-
"Procesos BPM
“|"Lider:

1) Titulo profesmnal en carreras cuyo
' Nicleo Basico Conocimiento - NBC se

encuentren en “INGENIERIA DE

SISTEMAS;-TELEMATICA'Y AFINES”

0 “INGENIERIA'INDUSTRIAL Y

AFINES” o0 “ADMINISTRACION?;

2) Especializacion ¢ maestria en

sistemas de Calidad o afines. -

BPM

‘temas relacionados con Gestién o

3) Certificado como experto en

Minimo 5 afios de experiencia
profesional ~en  desarrollo
efectivo de consultorias de _
disefio . e implementacion -de oL
modelos de operacion . por
procesos Yy - procedimientos
bajo metodologia BPM. .

3.-. Consultor
.gestion
asimilacion
cambio

en
de
del

1) Titulo profesional en carrerds: cuyo
‘Nucleo Basico Conocimiento - NBC se
encuentrenr en “INGENIERIA DE
SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES”
o - “INGENIERIA "INDUSTRIAL Y
AFINES” . o “ADMINISTRACION” o

AFINES”

2) Espeua‘llzacron 0 maestria en
temas relacionados = desarrollo
organizacional o afines, cuyo Nucleo
Basico Conocimiento —se encuentre en
“ADMINISTRACION".

| gestion del cambio.

“SOCIOLOGIA, TRABAJO SOCIAL Y.

/

Minimo. 3 afios de experiencia
profesional en  desarroilo
efectivo de consultorias de |,

- .. Consultor dé

14 1) Titulo profesional en carreras cuyo
BPM

Nucleo Basico Conocimiento - NBC se
encuentren en “INGENIERIADE. .
SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES”
o “INGENIERIA INDUSTRIAL Y '
AFINES” o “ADMINISTRACION";

2) Especializacion o maestria en
gestién o sistemas. de cahdad o
vaflnes

Minimo 3 afios de experiencia
profesional en desarrollo de
disefio e implementacién de |
procesos Yy procedimientos
bajo metodologia BPM.
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5.- Experfo en
Herramienta MEGA

1) Titulo profesional en carreras cuyo
Nucleo Basico Conocimiento - NBC se

| encuentren en “INGENIERIA DE
SISTEMAS, TELEMATICA Y AFINES”

o “INGENIERIA ELECTRONICA,
TELECOMUNICACIONES Y AFINES’.

Dos (2) afios de experiencja ‘
profesional como Consultor.en .
la ejecucion de proyectos de - -

| implementacién de Procesos
{ con metodologxa BPMN sobre

herramienta MEGA
(demostrable por medio de. ™
certificaciones de clientes con
calificacién satisfactoria del
servicio) de empresas que
usen la herramienta MEGA en

.el médulos Process BPMN).

6.-  Experto en
Herramienta
NINTEX

1) Titulo profesional en carreras cuyo

Nucleo Basico Conocimiento - NBC se

| encuentren en “INGENIERIADE .
SISTEMAS, TELEMATICA'Y AFINES”

0 “INGENIERIA ELECTRONICA,

TELECOMUNICACIONES Y AFINES”.

Con dos (2) afios de
experiencia profesional en la
ejecucion de proyectos de
implementacion de flujos de
trabajo en el esquema de
operacion por procesos .
(demostrable por medio de

-certificaciones de clienites con

calificacion satisfactoria del

‘Servicio) de empresas que

usen la herramienta NINTEX
(manejo de Forms, Nintex
. Workflow-Pro y Nintex

‘ Workflow Admln)

NOTA:

'1) Se debera acredltar para uno de los mlembros del equo Cer‘uﬁcamon como
“arquitecto empresarial en metodologia TOGAF - Cemfled con expenenma minima de 2

afios en procesos de arquitectura empresarial.

2) Quien.desarrolle el rol de Gerente de Proyecto no podra desempenar ningun otro rol.
‘3) . Para el resto del equipo de trabajo, se puede desempefiar hasta un segundo rol,
‘siempre y cuando cumpla con los requxsxtos de formacién y experiencia senalados

para cada uno de ellos

.

~b) Acreditacion de requisitos de formacién y experiencia:

. Para acredltar la formac:|on y expenenma de los integrantes del equo de trabajo estos
deberén anexar a la oferta las hojas de vida de cada uno de los miembros del equipo, para lo-

cual debera diligenciar. el

Anexo 13 del Anexo Técnico. — Formacién y Experiencia del

Equipo de Trabajo y- Anexo 14 del Anexo Técnico — Resumen Hoja de Vida, allegando

Usamos sélo el Agua que necesitamos
Carrera 13 No. 32— 93 Int. 3 - Parque Residencial Baviera
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los correspondientes soportes tanto de los estudios realizados, certificaciones obtenidas, como

_de los trabajos y/o cargos desempefiados (diplomas, certlflcamones y/o documentos) que
» acredlten estos requerlmlentos asi:

Titulo de formacion profesional y/o especializacion y/o maestria -
Certificaciones especiales definidas para cada rol (PMP, TOGAF, BPM) "

: Tarjetas profesionales (conforme lo dispuesto en la normatividad vigente)

Certificaciones de experiencia profesnonal sohmtada Ias cuales deberan contener

AN

K\‘

como minimo:

Fecha de Expedicion dé la certlflca0|on no mayor a 10 afios contados a partlr
de la fecha de publicacion del presente proceso de contratauon

Entidad contratante.

Objeto del contrato y prmmpales ac’uvxdades desarrolladas

Valor del contrato

Fecha de .inicio y terminacion (para el conteo de los penodos de” ejecucion
certificada se tiene en cuenta las fechas en que fueron eJecutados los proyectos
de forma Unica por Io cual no deben traslaparse

Evaluacién deI servicio minimo buena.

Nombre y teléfono de Ia persona contacto en Ia entldad de la cual se certifica
experiencia.

-En caso que se vaya-a acreditar expenenc;a como part|CIpante de equipos de

trabajo debera allegar -certificaciones por cada proyecto que se pretenda -
acreditar (y que corresponda a los Ultimos diez (10) afios contados a partir de
la fecha de cierre de la presente invitacion), en los cuales se indique: i) Nombre
del proyecto en que participd; ii) Fecha de inicio y término del mismo iii) Nombre
de la empresacontratante; iv) las responsabilidades asumidas; - v) Evaluacion
de satisfaccion del servicio prestado; V) Las certificaciones deberan ser
suscritas por el representante legal de la empresa contratista o quien al interior
este facultado para expedir las referidas certificaciones. En todo caso debe
encontrarse incluido en el diligenciamiento de los Anexo No.13 del Anexo
Técnico. Formacién y Experiencia del Equipo de Trabajo y Anexo No 14 del
Anexo Técnico. Resumen Hoja de Vida. . '

NOTA: Las certificaciones de experiencia deben provemr de las empresas a qulenes se les
presté el respectivo servicio o por los empleadores

No seran considerados para la cahﬂcamon los estudios sobre Ios cuales no se haya obtenido
el correspondiente dlploma y/o acta de grado. h

6.- SE MODIFICA PARCIALMENTE EL ANEXO NO. 6 DE_LAS CONDICIONES DE

_ PARTICIPACION - PARTICULARES -REQUERIMIENTOS FINANCIEROS HABILITANTES,

EL CUAL QUEDARA ASI RESPECTO DE LOS PUNTOS OBJETO DE MODIFICACION: ,

" ‘Usaimos sélo el Agua que necesitamos
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ANEXO No. 6 >
REQUERIMIENTOS FINANCIEROS HABILITANTES

Para evaluar la capacidad financiera de los proponentes el Fondo requxere que se cumpla con
los S|gu1entes indicadores:

1.

Usamos sélo el Agua que necesitamos

Carrera 13 No. 32 - 93 Int. 3 - Parque Residencial Baviera . ©
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’

El capital de trabajo (actlvo corrlente menos paswo corriente) al 31 de diciembre de 2016

-y al 30 de septiembre de 2017, no debe ser inferior a 1.5 veces el valor total proyectado

del contrato incluyendo el IVA y demas impuestos y contnbucnones a que haya lugar en’
este tipo de contrataciones.

El nivel de endeudamiento de la’ entidad (pasnvo total dividido activo total) al 31 de

diciembre de 2016 y al 30 de septiembre de 2017, no debe ser superior al setenta y cinco

por ciento (75%).

El valor del capital suscrito y pagado mas las reservas patrlmomales al 31 de d|C|embre de :

2016 debe ser igual o superior a una (1) vez el valor proyectado del contrato incluyendo el
IVA'y demas impuestos y contribuciones a que haya lugar en este tipo de contrataciones.

No debe evidenciar pérdidas después de |mpuestos al cierre de Ios dos (2) dltimos:

-ejercicios anuales, 2015y 2016.

En los estados fmancxeros presentados no se deben ewdenmar problemas de revelamon
contable. ‘

La actividad econémica prmcapal y/o complementarla de la empresa conS|gnada en el
Registro Unico Tributario, debe guardar rélacién con el servicio que se esta contratando.

. En caso de consorcio o unién temporal se tendra en cuenta ad|C|onaImente lo 3|gu1ente

'

" El capital de trabajo requerido sera el mdlcado en el numeral 1 del presente anexo |
y se determinard con la. sumatoria del capital de trabajo de cada uno de Ios
mtegrantes del consorcio o umon temporal.
b. EI nivel de endeudamiento sera el.indicado en el numeral 2 de este anexo y la
- . division se efectuara sobre la sumatoria de los pasivos totales y de los activos
totales de los integrantes del consorc:lo O unioén temporal

-~c. -Elvalor del capltal suscrito y pagado mas las reservas patrlmonlales que se indica-
en el numeral 3 precedente, se determinara sumando las cuentas en mencion de
cada una de Ias entidades que conforman el consorcio o la unioén temporal.

d. Nlnguno de los integrantes del consorcio o union temporal debe evidenciar pérdidas

después de lmpuestos al cierre de los dos (2) dltimos ejercicios anuales, 2015 y
2016. _

e. La actividad econémica principal de cada uno de los integrantes del consorcio o de
la union temporal consignada en el Registro Unico Tributario, debe guardar reIac&on*
~con el servicio que se estd contratando. ‘
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NUEVO PAIS

zs PAZ EQUIDAD EDUCAELION

NIT 830.053.319-2

Para la verificacion. del cumplimiento de ' los requerlmlentos flnanCIeros habllltantes

precedentes el proponente debera anexar los S|gu1entes documentos

> /Estados fmanCIeros comparatlvos (2015 2016) con sus notas expllcatlvas y anexos con
corte al cierre del ejercicio- econémico de 31 de diciembre de 2016, firmados por el
Representante Legal y Contador que los elaboro y con el dictamen del Revisor Fiscal para:
los casos prewstos por la Ley -

» Balance General y Estado de Perdldas y Ganancias intermedios.con corte al cierre del mes

- de septiembre de 2017, firmados por el Representante Legal y Contador que los elaboré.

> - Fotocopias de'las tarjetas profesjonales y certificaciones de la Junta Central de Contadores’
- con fecha de expedicion no superior.a 90 dias calendario respecto de la fecha de radicacion -
en el Fondo de la propuesta, sobre la vigencia de la tarjeta profesional del. Contador(es)
Publico(s) y Revisor(es) Flscal(es) que hayan suscrito los estados financieros y dlctamen
aportados al Fondo ’

> Copla del Registro Umco Tributario vigente.

» 'Encaso de consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes debe presentar todos
los documentos relacionados.

> ‘Cualqwer exphcacmn que sobre Ia mformacmn de caracter fmanmero sol|C|te el Fondo

La capacidad financiera sera evaluada a traves de los requisitos fmancxeros habllltantes El
incumplimiento de cualqwera de los mismos o la no presentamon de la totalldad de los:
. documentos exngldos ocasnonara el rechazo de la propuesta ’

7.- SE MODIFICA PARCIALMENTE EL ANEXONO.7 LITERAL A) DE LAS CONDICIONES
' DE PARTICIPACION - PARTICULARES - CRITERIOS DE CALIFICACION Y FACTORES

DE DESEMPATE, A) EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO, EL CUAL

QUEDARA ASI RESPECTO DE LOS PUNTOS OBJETO DE MODIFICACION:

(e

’

a) ExperlenCIa adlcmnal del equ1po de trabajo. (Maximo qumce (15) Puntos).

_El pfoponente debera acreditar experlenc:la adicional de su equipo de trabajo a la minima
exigida en estas condiciones de participacion. Para la obtencion de puntos, las certificaciones
~ deberan contener los mismos requisitos de los solicitados en requerimientos minimos. Quien
" no anexe las certificacipnes con todos los requisitos exigidos no obtendra puntaje.

\

Usamos sé6lo el Agua que necesitamos
" Carrera 13 No. 32 - 93 Int. 3 - Parque Residencial Baviera

Cédigo Postal: 110311 - Bogota D.C. = Colombia:

Teléfonos: 4324610 — Linea gratuita: 018000-413749

Pagina Web: www.fogacoop.gov.co - e-mail: fogacoop@fogacoop.gov.co
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Fondo de Garantias de Entidades Cooperativas

Experlenma Adlcmnal del Equipo de Trabajo

» ___CALIFICACION
1) Experiencia de 1 afio adicional .al minimo exigido de | 15 puntos
todos los miembros del Equipo de trabajo "~ ' :
“2) Experiencia de 1 afio-adicional al minimo exigido de Tres : 10 puntos
(3) de los miembros del Equipo de trabajo ' - -
| MAXIMO PUNTAJE _: ‘15 PUNTOS
/* : -

Dado en Bogota D.C., a los’ veintinueve (29) dias del mes de D|C|em/e de dos mil diecisiete
(2017). ‘ _ .

‘Director

Usamos sélo el Agua que necesitamos

Carrera 13 No. 32 - 93 Int. 3 - Parque Residencial Baviera
" Cédigo Postal: 110311 - Bogota D.C. — Colombia

Teléfonos: 4324610 — Linea gratuita: 018000-413749 :
Pégina Web: www.fogacoop.gov.co - e-mail: fogacoop@fogacoop.gov.co
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